
共青团安徽文达信息工程学院委员会
校青[2022]57 号

关于 2022 年校院两级学生会组织述职评议
工作的通知

各二级学院、各学生组织：

为落实校党委《关于印发安徽文达信息工程学院学生组

织和学生社团干部考核办法（试行）》（校党字〔2020〕47

号）促进校院两级学生会沟通联动、加强学生会组织建设，

按照文件要求精神，经研究，决定开展 2022 年校级学生组

织、校院两级学生会述职评议工作，现将有关事项通知如下。

一、校级学生组织述职评议

（一）述职评议时间

2022 年 12 月 14 日

（二）述职评议对象

校级学生组织主要负责人、学生组织各部门主要负责人。

（三）述职评议会组成人员

校级学生组织述职评议会以学生代表为主，校党委学生

工作部、校团委等共同参与。

（四）述职评议方式

校级学生组织主席团成员、校级学生会组织各部门主要

负责人需在述职评议会上进行现场述职，校级学生会组织各

部门负责人进行书面述职。



（五）述职评议内容

述职评议会从政治态度、道德品行、工作成效、纪律作

风等方面对校级学生组织主要负责人、学生组织各部门负责

人进行全面客观的综合评价。

二、校院两级学生会述职评议

（一）述职评议时间

2022 年 12 月 16 日

（二）述职评议对象

校级学生会主要负责人、院级学生会主要负责人。

（三）述职评议会组成人员

校级学生组织述职评议会以学生代表为主，校党委学生

工作部、校团委等共同参与。

（四）述职评议方式

校院两级学生会组织主要负责人（校级学生会轮值主席

以及各二级学院学生会轮值主席）需在述职评议会上进行现

场述职。

（五）述职评议内容

述职评议会从政治态度、道德品行、工作成效、纪律作

风等方面对校级学生会主要负责人及各部门负责人、院级学

生会负责人及各部门负责人进行全面客观的综合评价。

三、院级学生会述职评议

（一）述职评议时间

各学院团总支于 2022 年 12 月 20 日前指导院级学生会

组织完成年终述职评议工作。



（二）述职评议对象

院级学生会组织主要负责人、院级学生会组织各部门负

责人。

（三）述职评议会组成人员

院级学生会组织述职评议会以学生代表为主，学院分管

学工院长、团总支书记、辅导员代表等共同参与。

（四）述职评议方式

院级学生会组织主要负责人、院级学生会组织各部门负

责人在述职评议会上进行现场述职。

（五）述职评议内容

述职评议会从政治态度、道德品行、工作成效、纪律作

风等方面对院级学生会组织主要负责人、院级学生会组织各

部门负责人进行全面客观的综合评价。

四、工作要求

（一）高度重视，规范程序。

学生会组织年终述职评议工作是深化学生会组织改革，

推进我校团学工作改革发展的重要途径和方式。各学院团总

支、学生会要高度重视年终述职评议工作，严格遵循述职评

议程序，确保述职评议会人员构成符合要求，述职评议过程

公开公正。

（二）大力宣传，营造氛围。各学院团总支、学生会要

充分利用学院团属新媒体平台广泛宣传，使青年学生广泛参

与到学生会组织年终述职评议工作中，充分发挥学生会组织

的桥梁纽带作用，形成全员关注，积极参与的良好氛围。



（三）认真总结，注重实效。

各学院团总支于 12 月 20 日前整理好“2022 年学生会述

职评议工作总结材料”，包括 600-800 字工作开展概述（包

含时间、地点、参与人数、评议会情况与收获、媒体宣传等

情况）、4-5 张精选原图、文字总结材料，以学院名称命名

后，压缩发送至团委邮箱，评议结果（附件 1）经学院团组

织主要负责同志及二级学院分管领导签字并加盖团总支公

章送至校团委。

联系人：赵冉、黄志辰

联系方式：0551-68582095

联系邮箱：2533296007@qq.com

共青团安徽文达信息工程学院委员会
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安徽文达信息工程学院团委 2022年12月 5日


