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	主 要 内 容
	一、热点资讯
	（一）教育部部署校企对接“人工智能应用”就业育人项目
	（二）9月1日起AI生成合成内容必须添加标识
	（三）浙江省公示新增学士学位授予单位名单

	二、国际视野
	（一）印度大学需弥合学术与就业间的鸿沟
	（二）美国宾夕法尼亚州立大学将关闭部分校区

	三、高校动态
	（一）重庆大学新增多门AI专业课程
	（二）湖南师范大学拟新增600个招生名额
	（三）安徽农业大学“农业科学”成功迈入全球前1‰学科行列

	四、产教前沿
	（一）三亚学院与吉利创新设计院共同探索汽车创新设计产业教育新模式
	（二）黑龙江首个现代产业学院合作交流会在黑龙江东方学院举行

	（来源：黑龙江东方学院）
	（三）“中国特色学徒制鄂尔多斯示范班”启动建设

	（来源：内蒙古教育发布）
	（四）黄河科技学院冰雪产业学院揭牌成立
	（五）齐齐哈尔立德健康职业学院有限责任公司拟设立
	（六）安徽工程大学与黄山市屯溪区人民政府举行黄山技术转移中心签约揭牌仪式

	（来源：安徽工程大学）
	五、文达动态
	（一）学校召开本科教育教学审核评估评建工作领导小组第四次会议
	（二）喜报：1金+1银+优秀组织奖 我校在安徽省模拟面试大赛取得新突破
	（三）电子电气工程学院2025年考研上线取得可喜成绩


